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Objetivos

1. Conocer cémo estd estructurada la prueba, su funcionamiento y conteni-
do para poder lograr una aplicacion adaptada a la necesidad del examinado.

2. Aprender sobre los aspectos que debemos tener en cuenta en el momento
de aplicar la escala y que incluyan instrucciones generales, ambientales, del
evaluador y evaluado.

3. Desarrollar habilidades que permitan realizar un analisis interpretativo
de los resultados que arroje unavaloracion completa para la elaboracién del
informe posterior.

4. Conocer todos aquellos aspectos relevantes de |la evaluacién para ela-
borar un informe de resultados que permita una intervencién adecuada en
caso de ser necesaria.

Aquello que medimos con las pruebas no es lo que las pruebas miden, ni in-
formacion, ni percepcion espacial, ni capacidad de razonamiento. Son solo
medios paraalcanzarun fin. AQuello que miden las pruebas de inteligencia es
algomuchomasimportante:lacapacidaddeunindividuoparacomprenderel
mundoasualrededorysuingenioparaafrontarlosdesafiosqueselepresentan.

David Wechsler
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INTRODUCCION



La inteligencia, posiblemente, sea el factor neuropsicoldgico, cognitivo y psi-
colégico de mayor relevancia para la comprension de la conducta y los esta-
dos emocionales del ser humano. Los avances historicos de nuestra especie
han sido en gran medida fruto de una eficiente aplicacion e implementacion
de este proceso encefalico. Es mas, las investigaciones del ultimo siglo en ma-
teria de inteligencia han demostrado que esta ha habilitado el progreso de la
ciencia, arte o politica, entre otros.

Hunt (2011) investiga los conocimientos acumulados por la psicologia sobre
este extraordinario factor psicoldgico y abre el debate, a menudo puesto en
escena por los medios de comunicacion y academiaw, sobre si las medidas
estandarizadas logran captar la esencia de la inteligencia. De esa capacidad
que usamos en la vida diaria para resolver, con distintos grados de éxito, los
problemas que se nos presentan.

[...] las puntuaciones de los test cuantifican apropiadamente la capaci-
dad intelectual [...] la inteligencia es importante en si misma, no simple-
mente como factor psicolégico que facilita la educacion (Hunt, 2011).

La inteligencia ha cobrado relevancia en un plano social, educativo, sani-
tario, laboral y juridico. Al punto de que, conscientes de la relevancia de la
misma para mostrar su comportamiento adaptativo, se empieza a exigir a
los profesionales calificados una valoracion formal y solida para brindar las
prestaciones sociales a personas con alteraciones del desarrollo intelectual
o lesiones cerebrales adquiridas.

El papel de la inteligencia en el siglo XXI ha sido mas notorio que en las dé-
cadas pasadas, dado que entendemos que las alteraciones intelectuales (por
mas leves que sean) producen un grado de interferencia en la realizacion de
las actividades de la vida diaria. Los criterios diagnoésticos dentro del manual
del WISC-V elevan de 70 a 80 la probable presencia de alteraciones intelec-
tuales, lo que constituye un reconocimiento del aumento de exigencias cog-
nitivas de la sociedad contemporanea.

La escala de inteligencia para nifios Wechsler V (Wechsler Intelligence Scale
for Children, WISC-V, en inglés), es un instrumento clinico de aplicacion indi-
vidual disefiado para valorar aptitudes intelectuales en nifos de 6 afios y 0
meses a adolescentes de 16 afos y 11 meses.
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La escala de WISC-V es una revision de la Escala de Inteligencia para nifios
WISC-IV (2005], la cual brinda pruebas y puntuaciones compuestas que reflejan
el funcionamiento intelectual en dominios especificos, asi como una puntua-
cion representativa de la aptitud intelectual general (Cl total). En esta bateria se
han incorporado pruebas, puntuaciones de procesamiento e indices destina-
dos a perfeccionar la aplicacion clinica.

En esta 5ta edicion encontraremos modificaciones significativas en los bare-
mos (actualizaciones), nuevas pruebas, indices y terminologia de la puntuacion.
Se han actualizado los procesos de aplicacién, correccidon y puntuacion a fin de
facilitar el uso de la bateria.

Durante el proceso de revision se integro al marco conceptual aportes de las
investigaciones recientes acerca de la inteligencia, neurodesarrollo, desarrollo
cognoscitivo, neurociencias del aprendizaje, y psicologia cognitiva. Por lo que
el WISC-V se ha transformado en un instrumento singular y diferenciado con
respecto a la escala anterior.

Veamos un poco mas sobre coémo se ha desarrollado este constructo de inte-
ligencia a lo largo del tiempo.

Modelos estructurales de inteligencia

Breve resena historica

La inteligencia quizas es el factor neuropsicoldgico, cognitivo y psicoldgico de
mayor relevancia para la comprension de la conducta y los estados emociona-
les del ser humano.

A principios del siglo XX, la teoria dominante de la inteligencia defendia una
linea de pensamiento de inteligencia general. La cual era el responsable del
rendimiento de todas las personas en tareas mentales.

Charles Spearman, psicologo inglés, propuso en 1904 una postura tedrica como
el factor G. Siguiendo esta linea, las primeras técnicas de inteligencia apelaban
clasificar personas segun su nivel de rendimiento cognitivo.

Un poco mas adelante, Simon y Binet (1905] ante la respuesta a la entrada en
vigor de la legislacién francesa que establecia la educacion universal, plantea-
ron una escala de inteligencia con el objetivo de desarrollar métodos que per-
mitieran identificar a aquellos ninos que podrian manifestar dificultades para
seguir una educacion normal.



Posteriormente, y tras el estallido de la Primera Guerra Mundial y el ingreso
de Estados Unidos (EE. UU.] ante el conflicto, se generd la necesidad de crear
medidas de inteligencia para valorar y clasificar reclutas. Con ese fin se creo el
Army Alpha, un test que incluia un considerable componente verbal. Sin em-
bargo, dada la alta tasa de analfabetismo de varios reclutas, fue necesaria una
medida no verbal de inteligencia, por lo que se desarrollé el Army Beta.

David Wechsler, psicologo rumano-estadounidense, reconoce esta problema-
tica y decide crear una escala que evalue la inteligencia de forma verbal y no
verbal. Esto dio lugar a la tan conocida escala de inteligencia Wechsler-Belle-
vue, que incluia puntuaciones tanto para la escala verbal como para la escala
manipulativa, ademas de una puntuacion total. Dicha escala era innovadora
porque proporcionaba las puntuaciones de Cl de desviacion, basadas en pun-
tuaciones tipicas para todas las edades.

Raymond Cattell (1957), alumno de — — =
, , WRE -y

Spearman, formuld la teoria de que : e D

la inteligencia se componia de dos g S

factores generales: la inteligencia -

fluida y la inteligencia generalizada. : A

Posteriormente, John L. Horn (1958]),
psicdlogo cognitivo, amplia la teoria
de Cattell planteando otros factores
como la percepcion visual, memo-
ria a corto y largo plazo, velocidad
de procesamiento, aptitud de pro-
cesamiento auditivo, razonamiento
cuantitativo, lectura y escritura.

En los ultimos afnos, gran parte del
debate sobre la evaluacion de la in-
teligencia se centrd en la existencia
de un aspecto global de la misma
que influye sobre los diversos as-
pectos del rendimiento de la perso-
na. Es decir, la idea se basa en los (
estudios realizados hasta la fecha,

que evaluaban las pruebas de ap-

titud cognitiva mediante el analisis

factorial. Concluyendo, mediante la

evidencia, que un factor general de \

la inteligencia era incuestionable.




Wechsler y la medicion de la inteligencia

Por tal motivo, Wechsler en 1958, planted que las pruebas son diferentes me-
didas de la inteligencia, no medidas de diferentes tipos de inteligencia. La
dicotomia del area verbal y manipulativa es solo una de las muchas formas
posibles de clasificar los test. Asi pues, las revisiones recientes de las escalas
de inteligencia de Wechsler han ampliado la medida de dominios especificos
de la aptitud cognitiva. Esto, en funcidon de las novedosas teorias sobre la inte-
ligencia, los estudios de analisis factorial y las investigaciones clinicas actuales,
sin dejar de brindar una medida fiable de la inteligencia global.

Mas alla de que la evaluacion y division del funcionamiento cognoscitivo de los
dominios mas especificos puedan manifestar ventajas, hay otros aspectos que
se deben tener en cuenta.

En primer lugar, las funciones cognitivas se encuentran interrelacionadas, fun-
cional y neurolégicamente, lo que complejiza la cuantificacion del dominio
desde un lugar mas “puro” en su funcionamiento. Incluso las medidas mas tra-
dicionales de dominios especificos, como la velocidad de procesamiento, im-
plican que el sujeto tenga la capacidad de comprender la instrucciéon verbal,
discriminar entre los estimulos visuales, procesar la informacioén e indicar la res-
puesta mediante la intervencién de la funcidon motora.

PR (ST

i
Uaiderng de e r——

Pese a que los resultados de los estudios de analisis factorial sugieran la pre-
sencia o ausencia de los dominios, pueden no reflejar la variedad de aptitudes
cognitivas requeridas para realizar una prueba concreta. Esto debido a que las
cargas factoriales de cada prueba difieren segun la composicion y combina-
cion de las mismas. Es decir, lo que mide una prueba concreta varia en funcion
de la combinacién de pruebas incluidas en el analisis.

En segundo lugar, es ecoldgicamente valido incluir pruebas que requieren la
participacion de varias aptitudes cognitivas para realizar correctamente las ta-
reas, pues las tareas cognitivas raramente se llevan cabo de forma aislada.

Wechsler (1975] plantea que los atributos y factores de la inteligencia, al igual
que las particulas elementales en la fisica, tienen al mismo tiempo propieda-
des individuales y colectivas. En otras palabras, parecen comportarse de forma
distinta cuando estan solas a como lo hacen cuando funcionan conjuntamente.
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En tercer lugar, no seria ilégico pensar que la unica medida de inteligencia po-
dria ser capaz de valorar todos los dominios cognitivos de forma significativa
y practica. De esta manera, Wechsler logro seleccionar de forma acertada las
medidas de mayor representatividad dentro de una amplia gama de dominios
cognitivos (por ejemplo, comprension verbal, visoespacial, memoria) que ha-
bian demostrado mayor relevancia en el funcionamiento cognitivo funcional.

Asi mismo, también pensaba que multiples factores podrian incidir en el rendi-
miento de la persona en la evaluacion de la inteligencia, como las competencias
académicas v las habilidades motoras, pero consideraba que estos elementos
podrian valorarse con pruebas especificamente elaboradas para este fin.

Esto es solo un medio para llegar a un fin. Lo que miden los test de inteligencia
es algo mucho mas importante: La capacidad del sujeto para comprender el
mundo que lo rodea y sus recursos para afrontar los retos que se le presentan.
Diferencias con escalas anteriores
Las versiones actuales de las escalas de inteligencia de Wechsler miden tanto
el funcionamiento intelectual global como los dominios especificos de la apti-
tud cognitiva.
Las bases tedricas de dichas escalas son evidentes. Asi, la existencia de una
base tedrica en las escalas de Wechsler demuestra claramente el hecho de
que las mismas pruebas estan presentes en otras escalas de inteligencia, por
las elevadas correlaciones entre las escalas de inteligencia de Wechsler y otras
pruebas de aptitud cognitiva.
Muchas de las pruebas originales (por ejemplo: Cubos y Vocabulario) siguen
presentes, con alguna modificacion, en otras medidas actuales de aptitud inte-
lectual que afirman estar basadas en las teorias de la inteligencia.
La utilidad practica y clinica de las escalas de inteligencia de Wechsler se ve
avalada por mas de setenta afnos de investigacion en distintos campos y con
finalidades muy diversas.
Las escalas han demostrado su utilidad clinica en:

* |dentificacion de la discapacidad intelectual

* Trastornos especificos de aprendizaje

¢ Asignacion a programas especializados

¢ Intervencion clinica

e Evaluacién neuropsicoldgica



Primera version de Escala de inteligencia de Wechsler para ninos

La primera version de esta escala estaba formada por doce pruebas: Infor-
macion, Aritmética, Semejanzas, Vocabulario, Digitos, Comprension, Figuras in-
completas, Historietas, Cubos, Rompecabezas, Claves, procedentes de la We-
chsler-Bellevue y adaptadas para su uso con nifios, y Laberintos, una prueba
creada especialmente para esta escala.

Las pruebas se clasificaron en dos escalas, la verbal y la manipulativa, que permitian
obtener tres puntuaciones: Cl verbal (CIV), Cl manipulativo (CIM] y Cl total (CIT).

Escala de inteligencia de Wechsler para ninos-Revisada

En la siguiente version, se conservaron las doce pruebas, pero se amplio el
rango de edad, que paso de 5-15 aios a 6-16 aios.

No se introdujeron nuevas pruebas y se mantuvieron las mismas puntuaciones:
Clv,CiIMy CIT.

Wechsler Intelligence Scale for Children-Third Edition

Posteriormente, en esta escala se mantuvieron todas las pruebas de la WISC-R
y se incorpord una prueba nueva: Busqueda de simbolos, como medida de la
velocidad de procesamiento.

En cuanto a las puntuaciones, se mantuvieron las tres tradicionales: CIV, CIM y CIT,
pero se anadieron cuatro puntuaciones de indices nuevas que representaban
dominios mas especificos del funcionamiento cognitivo: Indice de comprension
verbal (CV), indice de organizacién perceptiva (OP), indice de independencia de
la distraccion (ID) e Indice de velocidad de procesamiento (VP).

“‘-—“— .|.‘ L .
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Escala de inteligencia de Wechsler para niios-1V

La revision de tal version dio lugar a esta nueva escala en la que se eliminaron
tres pruebas procedentes del WISC-III (Historietas, Rompecabezas y Laberintos).

El resto de pruebas (Cubos, Semejanzas, Digitos, Claves, Vocabulario, Compren-
sion, Busqueda de simbolos, Figuras incompletas, Informacion y Aritmética) se
conservaron y se reviso tanto el contenido de los items como los procedimien-
tos de aplicaciéon y correccion.

Ademas, se crearon cinco pruebas nuevas: Adivinanzas, como medida de la com-
prension verbal; Matrices y Conceptos, como medidas del razonamiento fluido;
Letras y Numeros, como medida de la memoria de trabajo; y Animales, como me-
dida de la velocidad de procesamiento.

Por otra parte, se eliminaron las puntuaciones CIV y CIM; y, para reflejar con mas
precision las capacidades medidas, se cambid el nombre del indice de organiza-
cion perceptiva (OP) y del indice de independencia de la distraccion (ID) por el
de indice de razonamiento perceptivo (RP) e Indice de memoria de trabajo (MT),
respectivamente.

Ademas, se incluyeron varias puntuaciones de procesamiento para ofrecer infor-
macion mas detallada acerca del rendimiento.

WISC-V

Con respecto al contenido y estruc-
tura del WISC-V, se distingue de su
antecesora en que incorpora los
nuevos avances en investigacion so-
bre inteligencia, desarrollo cognitivo,
neurodesarrollo, neurociencia cog-
nitiva y procesos importantes para
el aprendizaje. Veamos mas en el si-
guiente modulo.




MODULOI

CONTENIDOY ESTRUCTURA



Descripcién de las pruebas

A continuacion, se describiran las pruebas de la escala, al igual que las tareas
que deben realizar los nifos y los constructos que busca medir la prueba.

Pruebas de Comprensién verbal

1. Semejanzas

Instruccion:
El examinador lee dos palabras que representan objetos o conceptos comu-
nes y el nino debe describir en qué se parecen.

Objetivo:
Medir el razonamiento verbal y la formacion de conceptos.

Mide la inteligencia cristalizada, conocimiento léxico, flexibilidad cognitiva,
comprension auditiva, memoria a largo plazo, pensamiento asociativo y cate-
gorico, capacidad de distinguir entre caracteristicas esenciales y secundarias y
expresion verbal.

Esta prueba consta de 23 items: 11 son nuevos y 12 proceden del WISC-IV (6 de
ellos fueron ligeramente modificados).

2. Vocabulario

Instruccion:

Esta prueba esta formada por items graficos y verbales. Para los graficos, el
nifo debe nombrar los dibujos que le muestra el examinador. Para los items
verbales, ha de definir palabras que el examinador lee.

Objetivo:
Medir el |éxico del sujeto, asi como la formacion de conceptos verbales.

Ademas, mide la inteligencia cristalizada, conocimientos adquiridos, capa-
cidad de aprendizaje, la expresion verbal, memoria a largo plazo y nivel de
desarrollo del vocabulario.

Otras capacidades que pueden medirse en esta prueba son la percepcion y
comprension auditiva y el pensamiento abstracto.
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3. Informacioén

Instruccion:
El nino debe responder a una serie de preguntas de conocimientos generales.

Objetivo:

Medir la capacidad para adquirir, almacenar y recuperar conocimientos re-
feridos a hechos generales. Por tanto, se relaciona con la inteligencia cris-
talizada, memoria a largo plazo y capacidad para almacenar y recuperar la
informacioén del entorno en que se encuentra el nifio y/o de la escuela.

Otras habilidades que intervienen en esta prueba son la percepcion, com-
prension y expresion verbal.

4. Comprension

Instruccion:
El nino debe responder a las preguntas que formula el examinador sobre nor-
mas de conducta y reglas sociales.

Objetivo:

Medir el razonamiento y conceptualizacion verbal, comprension y expresion
verbal, la capacidad para evaluar y utilizar la experiencia, asi como para demos-
trar el conocimiento y juicio practico del sujeto.

También se relaciona con la inteligencia cristalizada, conocimiento de las nor-
mas de conducta convencionales, juicio social, memoria a largo plazo y senti-
do comun.

Pruebas Visoespaciales
1. Cubos

Instruccion:

El nino debe reproducir, con cubos de uno o dos colores, un modelo cons-
truido por el examinador y/o una imagen mostrada en el cuaderno de esti-
mulos. Dispone de un tiempo limite para realizar la tarea.

Objetivo:
Medir la capacidad de analizar y sintetizar estimulos visuales abstractos.

También se relaciona con el razonamiento y formaciéon de conceptos no ver-
bales, inteligencia visual general, percepcion y organizacion visual, proce-
samiento simultaneo, coordinacion visomotora, aprendizaje y capacidad de
distinguir la figura y el fondo en estimulos visuales.
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2. Puzles visuales/Rompecabezas

Instruccion:

El examinador presenta al nifio un puzle completado en el cuaderno de esti-
mulos y este debe seleccionar las tres opciones de respuesta que permiten
reconstruir el puzle. El menor dispone de un tiempo limite para realizar la tarea.

Objetivo:

Medir la capacidad mental de construccidén no motora, en la que interviene el
razonamiento visoespacial, rotacion mental, memoria visual de trabajo, com-
prension de las relaciones parte-todo y la capacidad de analizar y sintetizar
los estimulos visuales abstractos.

Esta prueba mide el procesamiento y la agudeza visual, relaciones espaciales,
integracion y la sintesis de las relaciones parte-todo, razonamiento no verbal
y aprendizaje por ensayo-error.

Pruebas de Razonamiento fluido
1. Matrices

Instruccion:

El nifo observa una matriz incompleta y debe seleccionar la opcidon de res-
puesta que completa la matriz. Esta tarea requiere que el menor utilice la
informacion visoespacial para identificar la regla conceptual subyacente que
relaciona todos los estimulos y aplique el concepto subyacente para selec-
cionar la respuesta correcta.

Objetivo:

Medir la inteligencia cristalizada, inteligencia visual general, capacidad espa-
cial y clasificacion, el conocimiento de las relaciones parte-todo y el proce-
samiento simultaneo.

Ademas, la tarea requiere atencion a los detalles visuales y memoria de tra-
bajo. Los distintos tipos de items que formaban esta prueba en el WISC-1V se
redujeron para que el aprendizaje de la tarea fuera mas eficaz.
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2. Balanzas

Instruccion:

El nifio observa en el cuaderno de estimulos una balanza con dos platillos
y debe seleccionar la pesa que falta para equilibrar ambos. Dispone de un
tiempo limite para realizar la tarea. Esta prueba requiere que aplique el con-
cepto cuantitativo de igualdad para comprender la relacion entre los objetos
y aplicar los conceptos de correspondencia, suma y/o multiplicacion para
identificar la respuesta correcta.

Objetivo:
Medir el razonamiento fluido y la induccion.

Las tareas de razonamiento cuantitativo implican procesos de razonamiento
que pueden expresarse matematicamente y se basan principalmente en la
l6gica inductiva o deductiva.

Aunque esta prueba se relaciona con la memoria de trabajo, su implicacion
es reducida en comparaciéon con las tareas cuantitativas clasicas (como Arit-
mética), puesto que los estimulos se presentan visualmente en el cuaderno
de estimulos.

3. Aritmética

Instruccion:

El nifo debe resolver mentalmente una serie de problemas aritméticos y dar
la respuesta en un tiempo limite. Tanto los items graficos como verbales que
componen la prueba requieren manipulacion de las representaciones men-
tales.

Objetivo:
Medir concentracion, atencion, memoria a corto y largo plazo, capacidad de
razonamiento numeérico y agilidad mental.

Otras capacidades que también pueden intervenir en esta tarea son el pro-
cesamiento secuencial; el razonamiento fluido, cuantitativo y 16gico; y el co-
nocimiento cuantitativo.

Ademas, la tarea requiere que el procesamiento linguistico y auditivo estén

intactos, incluida la discriminacion y la comprension auditivas, y en menor
grado la expresion verbal.
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1. Digitos

Instruccion:

El examinador lee una serie de numeros y el nino debe repetirlos en el mismo
orden (tarea de orden directo], en orden inverso (tarea de orden inverso) o
en orden creciente (tarea de orden creciente].

Objetivo:
Medir la capacidad de flexibilidad cognitiva y agilidad mental.

En todas las tareas interviene el registro de la informacion, atencion enfocada,
discriminacion auditiva y repeticion auditiva.

* La tarea de Digitos en orden directo mide la repeticidn auditiva y la capa-
cidad de almacenamiento temporal de la memoria de trabajo.

* En Digitos en orden inverso interviene la memoria de trabajo, transforma-
cion de la informacion, manipulacién de las representaciones mentales e
imaginacion.

* Digitos en orden creciente es una tarea nueva incorporada al WISC-V y
adaptada del WAIS-IV. Se asemeja a otras tareas cuyo objetivo es medir la
memoria de trabajo y la manipulacidon de las representaciones mentales.

* Las tareas de Digitos en orden inverso y en orden creciente requieren
seriar de nuevo la informacion; la principal diferencia entre ellas es el es-
tablecimiento de la serie.

* En la tarea en orden inverso, el nino debe conservar en la memoria de
trabajo la posicion que los numeros ocupan en la serie para poder repe-
tirlos correctamente.

* En la tarea en orden creciente debe conservar en la memoria de trabajo
el valor de cada numero y compararlo con el valor del numero anterior y
el valor del numero posterior en la serie; de forma que el menor no sabe
qué posicidn ocupard cada numero en esta hasta que se le han leido
todos los numeros.
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* La puntuacion directa de Digitos se obtiene a partir de las puntua-
ciones directas de las tareas en orden directo, en orden inverso y en
orden creciente.

* Digitos en orden directo debe aplicarse siempre, dado que, de lo
contrario, algunos nifios pueden obtener una puntuacion mas baja
en Digitos en orden inverso [posiblemente debido a que no se han
beneficiado de un entrenamiento progresivo).

* La aplicacion de Digitos en orden directo garantiza, ademas, un nu-
mero suficiente de items de baja dificultad para los niflos con disca-
pacidad intelectual o baja capacidad cognitiva.

* Para cada item de Digitos se ofrecen dos intentos distintos, ambos de
la misma longitud, y cada tarea esta formada por 9 items.

2. Span de dibujos

Instruccion:

En esta prueba el nino observa una pagina de estimulos con uno o mas dibu-
jos (de objetos de facil denominacién] durante un tiempo limite. Luego, debe
seleccionar (en orden secuencial, si es posible] los dibujos que ha visto de
entre las opciones de una pagina de respuesta.

Objetivo:

Medir la memoria de trabajo visual y la capacidad de memoria de trabajo.
Otras tareas similares también requieren la atencion, procesamiento visual,
memoria visual inmediata e inhibicion de la respuesta.

Esta prueba se asemeja a otras tareas de memoria de trabajo visual, pero es rela-
tivamente innovadora porque los estimulos son semanticamente significativos.

Asi mismo, el uso de estos estimulos también pueden activar la memoria de
trabajo verbal. Los requisitos de la prueba se deben a que se basa en la inter-
ferencia proactiva, asi como en la secuenciacion.
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3. Letras y nimeros

Instruccion:

En esta prueba, el examinador lee una combinaciéon de letras y numeros y el
nifo debe repetirla diciendo primero los nimeros en orden creciente y luego
las letras en orden alfabético.

Objetivo:

Medir ciertos procesos cognitivos basicos, como la discriminacion auditiva,
atencion focalizada, concentracion, registro y la repeticion auditiva. Ademas,
interviene el procesamiento secuencial, la capacidad de comparar estimulos
basados en criterios cuantitativos o alfabéticos, la memoria de trabajo y la
manipulacion de las representaciones mentales.

Otras capacidades que también pueden intervenir en ella son el procesa-
miento de la informacion, la flexibilidad cognitiva y la inteligencia.

Las habilidades de nivel superior representan el control ejecutivo y las funcio-
nes de asignacion de recursos en la memoria de trabajo.

Pruebas de Velocidad de procesamiento
1. Claves

Instruccion:

El nino debe copiar, en un tiempo limite, una serie de simbolos que apa-
recen emparejados cada uno a una figura geomeétrica 0 a un numero, de
acuerdo con una clave.

Objetivo:
Ademas de la velocidad de procesamiento, esta prueba mide la memoria vi-
sual a corto plazo, capacidad de aprendizaje procedimental e incidental, velo-

cidad psicomotora, percepcion visual, coordinacion visomotora, capacidad de
seleccion visual, flexibilidad cognitiva, atencion, concentracion y la motivacion.
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2. Busqueda de simbolos

Instruccion:

El nifo observa dos grupos de simbolos (un grupo clave y un grupo de bus-
queda) y debe indicar, en un tiempo limite, si alguno de los simbolos del
grupo clave es igual a los del grupo de busqueda.

Objetivo:

Medir las capacidades visoperceptivas (por ejemplo, identificacion visual y
correspondencia) y de velocidad de toma de decisiones, esta prueba se re-
laciona con la memoiria visual a corto plazo, la coordinacién visomotora, con-
trol inhibitorio, discriminacion visual, velocidad psicomotora, atencion soste-
nida y concentracion.

También puede medir la organizacion perceptiva, inteligencia fluida, planifi-
cacion y aprendizaje.

3. Cancelacion

Instruccion:

En esta prueba el niflo debe buscar y marcar unos estimulos objetivo (anima-
les) de entre un conjunto de estimulos distribuido de forma estructurada o de
forma aleatoria, en un tiempo limite.

Objetivo:

Medir la velocidad al realizar la prueba, velocidad de procesamiento visual
y de toma de decisiones, rastreo visual, reconocimiento y discriminacion
visoperceptiva.

También se relaciona con la atencion, concentracion y recuerdo visual. Las
pruebas de cancelacion se han usado frecuentemente en el campo neu-
ropsicolégico como medidas de negligencia visual, inhibicidon de respues-
ta y perseveracion motora.
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Estructura (Terminologia de las pruebas)

Algunos aspectos basicos que vamos a tener en cuenta para comprender
mejor como funciona la escala se revisan a continuacion.

* Las pruebas del WISC-V pueden agruparse en dos categorias: principa-
les u opcionales.

* Se recomienda aplicar las diez pruebas principales para realizar una
evaluacion y descripcion completas de la capacidad intelectual. Lo
veremos mas adelante.

e Las cinco pruebas opcionales pueden aplicarse junto con las pruebas
principales para obtener una representacion mas amplia del funcio-
namiento intelectual, asi como informacion adicional para la toma de
decisiones clinicas.

* Cuando se trata de las diez pruebas principales, se usan en distintas com-
binaciones para obtener el Cl total, las puntuaciones de los indices prima-
rios y tres de las cinco puntuaciones de los indices secundarios.

* Para obtener el Cl total se utilizan siete de las diez pruebas principales.

* En el WISC-V la unica sustitucion permitida es para obtener el Cl total.

« Los indices secundarios son los cinco siguientes: el indice de razonamien-

to cuantitativo, el indice de memoria de trabajo auditiva, el indice no ver-
bal, el Indice de capacidad general y el Indice de competencia cognitiva.

* Las puntuaciones compuestas se obtienen a partir de combinaciones
de pruebas principales o de puntuaciones principales y opcionales, que
proporcionan informacion adicional sobre las capacidades cognitivas de
un niRo y su rendimiento en la escala.




Escala total

La Escala total esta formada por cinco dominios: Comprensiéon verbal, Vi-
soespacial, Razonamiento fluido, Memoria de trabajo y Velocidad de pro-
cesamiento.

Escalas primarias

WISC-V ofrece cinco escalas primarias: Comprension verbal, Visoespacial,
Razonamiento fluido, Memoria de trabajo y Velocidad de procesamiento.

Los indices que se obtienen de las escalas primarias son ICV, IVE, IRF, IMT
e IVP, respectivamente.
Escalas secundarias

Ofrece cinco escalas secundarias: Razonamiento cuantitativo, Memoria de
trabajo auditiva, No verbal, Capacidad general y Competencia cognitiva.

Los indices que se obtienen de las escalas primarias son IRC, IMTA, INV, ICG
e ICC, respectivamente.

Por otro lado, los indices secundarios son puntuaciones compuestas que
se obtienen a partir de combinaciones de pruebas principales o de puntua-
ciones principales y opcionales, y que proporcionan informaciéon adicional
sobre las capacidades cognitivas de un niilo y su rendimiento en la escala.
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MODULO I}

APLICACION WISC-V



En primer lugar, debemos considerar que la aplicacion de la escala requie-
re de un profesional capacitado, debidamente formado y con experiencia
en evaluacion clinica. Este aspecto es fundamental para poder elegir la
escala que mejor se adapte al nifilo segun la edad y cuadro clinico (super-
posicion de edades en escalas Wechsler].

Adicionalmente, es importante comprender la aplicacion individual.

Se estima que el tiempo de aplicacion promedio aproximado (10 pruebas
principales) 65 minutos, Calculo de CI (7 pruebas] 48 minutos.

Normas de Aplicacién

Condiciones ambientales

* Se requiere de buena iluminacion, un espacio comodo, libre de ruidos.
* Apoyar el material sobre una superficie lisa.

* No tener materiales que no se estén usando a la vista, pues pueden ser
factores distractores en el momento de la evaluacion.

* Establecer una buena relacion con el nifo previo al inicio del test.

e Como norma general, el nifo ingresara solo para que pueda responder
sin la influencia de terceros.

Inicio

El punto de comienzo esta indicado en el protocolo y depende de la edad del
nifo. De esta manera, si el menor no consigue una puntuacion perfecta en los 2
primeros items, se debe aplicar la regla de retorno, aplicando en orden inverso
los items hasta lograr 2 con maxima puntuacidén consecutivos.

El punto de comienzo puede cambiarse (comenzar antes) de acuerdo a crite-
rios clinicos, aspecto que decidira el evaluador.
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Aplicacién de subpruebas
1. CUBOS

DESCRIPCION:
Reproduccion con piezas en forma de cubo de unos modelos bicolor pre-
sentados en unas tarjetas y con un limite de tiempo determinado.

MATERIALES:
Cubos, cuaderno de estimulos, protocolo de registro, cronometro.

Los items 1al 3 se presentan mediante el modelo del examinador que cons-
truye a partir de la imagen del cuaderno de estimulos. El modelo se deja a
la vista.

Los items 4 a 13 solo con el libro de estimulos.

Los cubos que se le dan al nino deben mostrar caras variadas.
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CONSIGNA:

a) Estos cubos tienen 2 caras rojas, 2 caras blancas y dos caras combinadas.
Son todos iguales.

b) Mira como pongo los cubos para que estén iguales a este dibujo.

c) Ahora, hazlo tu y me avisas cuando termines.

d] Trabaja lo mas rapido que puedas.

e A partir del item 4:

e) Ahora, haz uno igual a este y avisame cuando termines. Trabaja lo mas
rapido que puedas.

¢ Se detiene la aplicacion tras 2 items consecutivos de 0 puntos.
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CORRECCION:
e Se considera incorrecto cuando la construccion es defectuosa o no se
completd dentro del limite de tiempo.

¢ Se considera construccion defectuosa cuando no coincide con laimagen,
cuando tiene rotaciones mayores a 30° o separaciones mayores a 0,5 cm.

¢ Se puede registrar el modelo realizado por el nino en las imagenes del
protocolo.

e Si es correcta se marca con un tic

e Del item 1 al 3 se puntua con 2 puntos si el nifo lo logra en un primer in-
tento dentro del tiempo y 1 punto si lo logra en un segundo intento dentro
del tiempo.

e Del item 4 al 9 se califica con 4 puntos si el nifio lo realiza correctamente
dentro del tiempo limite.

¢ Del 10 al 13 tienen bonificacion por tiempo:
4 puntos: 71-120

5 puntos: 51-70

6 puntos: 31-50

7 puntos: 1-30

PUNTUACIONES DE PROCESAMIENTO:
e Cubos sin bonificacion de tiempo (Cs): Puntuacion directa de cubos, sin las
bonificaciones de tiempo (del item 10 al 13 maximo 4 puntos).

e Cubos parcial (Cp]): Se calcula a partir del nimero de cubos colocados co-
rrectamente y los puntos de bonificaciéon por tiempo. En el protocolo aparece
como “Puntuacion parcial opcional”.

Procesos cognitivos evaluados: Capacidad de analizar estimulos visuales abs-
tractos. Percepcion y organizacion espacial. Coordinacion visomotora.
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2. SEMEJANZAS

DESCRIPCION:
Los elementos conceptuales que presentan dos palabras leidas por el exa-
minador.

MATERIALES:
Protocolo de reqistro.

CONSIGNA:

a) ¢En qué se parecen el Rojo y el Azul? ;Qué tienen en comun estas dos
palabras?

- Se pueden repetir los items tantas veces como sea necesario.

- Los items marcados en el protocolo con una cruz (t] son items de APREN-
DIZAIJE. Esto quiere decir que si el nifo no da una respuesta de 2 puntos le
decimos la respuesta y se puntua lo que corresponda (0 o 1).

- Si el nifo da una respuesta vaga o poco precisa, se coloca una (P) en
el protocolo y se realiza una pregunta neutra: “¢Puedes explicarme mas?”

“¢Qué mas me puedes decir?”

- Se detiene después de 3 repuestas de 0 puntos.

2. Semejanzas
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PUNTUACION:

2 PUNTOS:

e Cualquier clasificacion general que es pertinente y define en forma pre-
cisa ambos elementos de la pareja.

1 PUNTO:

e Cualquier propiedad que es comun y supone una semejanza secundaria.
e Cualquier clasificacion que es comun y define con menos precision am-
bos elementos.

0 PUNTO:

e Cualquier respuesta incorrecta.

e Cualquier propiedad demasiado general.
e Marca diferencias.

CORRECCION:
Las pruebas de SEMEJANZAS, VOCABULARIO, INFORMACION Y COMPREN-
SION demandan cierta valoracién por parte del examinador.

¢ Si la respuesta es ambigua se realiza una pregunta neutra para ampliar la
informacion que nos da el nifio.

¢ Si tras la pregunta el nino no mejora la calidad de respuesta, se puntua la
primera respuesta.

e En caso que después de una pregunta el nino agregue informacion pue-
de llegar a una respuesta de 2 puntos (tiene 2 conceptos generales).

¢ En caso que el nino ofrezca varias respuestas de diferente nivel, se puntua
la mejor.

¢ Si las respuestas del nifo invalidan un concepto general, se anula la res-
puesta (0].

eNo se penalizan los errores articulatorios ni morfosintacticos.

Procesos cognitivos evaluados: Mide razonamiento verbal y formaciéon de con-
ceptos. Influyen el nivel lexical, flexibilidad cognitiva y pensamiento asociativo.
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3. MATRICES

DESCRIPCION:
Seleccion entre varias opciones del elemento que completa cada una de
las matrices o series presentadas.

MATERIALES:
Cuaderno de estimulos y Protocolo de registro.

Sidnmad by CamSasT

CONSIGNA:
a) Mostrando en cuaderno de estimulos se le dice al nifio: jMira estos di-
bujos!

b) ¢Cual de estos (sefialando los items de respuestas) te parece que debe-
ria ir aqui? (mostrando el signo de interrogacion).

¢ El nifo puede sefialar o decir el numero.
¢ Sl nombra la figura hay que pedirle que sefale o diga el numero.

¢ Si en 30 segundos no responde se le anima a que lo haga, pero pueden
otorgarse algunos segundos mas.

¢ Se finaliza después de 3 respuestas consecutivas de 0.
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3. Matrices
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CORRECCION:

¢ | punto por cada respuesta correcta.
¢ 0 punto por respuestas incorrectas o no da respuesta.
Proceso cognitivo evaluado: Capacidad de encontrar un patron concep-

tual subyacente en los estimulos presentados. Influye la capacidad espa-
cial, clasificacion y razonamiento légico no verbal.

4. DIGITOS

DESCRIPCION:

Repeticion de una serie de numeros que el examinador indica siguiendo
tres criterios distintos: repeticion en el mismo orden (DIGITOS DIRECTOS)
repeticion en orden inverso (DIGITOS INVERSOS) y repeticion en orden nu-
mérico de menor a mayor (DIGITOS EN ORDEN CRECIENTE).

MATERIALES:
Protocolo de registro.

* Requisito minimo: El nino debe saber contar hasta 3 para aplicar orden creciente.

CONSIGNA:
a) Pedirle al nifio que escuche y espere a que terminemos para empezar a repetir.

b] Se leen los numeros a razén de uno por segundo, tratando de no acentuar
ninguno de ellos.
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¢ NO se puede repetir la serie.

¢ Siempre aplicar los items de ejemplo.

¢ Siempre aplicar el item 1 aunque no haya podido hacer el ejemplo.

¢ Nos detenemos cuando fracase en los 2 intentos de una serie.

¢ DD: Repite los mismos numeros y en el mismo orden que yo.

¢ DI: Repite los numeros al revés, de atras para adelante, o del ultimo al primero.

¢ Repite los numeros ordenandolos de menor a mayor, del mas pequefo
al mas grande.
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CORRECCION:

e Se otorga 1 punto por cada serie repetida correctamente.
¢ Se suman las puntuaciones de las 3 pruebas (DD, DI, DC].

¢ Si un nifo no cumple con el requisito de contar hasta 3 y no se puede
aplicar DC, el puntaje directo total de digitos se considera invalido.

e PUNTUACIONES DE PROCESAMIENTO

e Puntuacion directa en digitos en orden directo.
¢ Puntuacion directa en digitos orden inverso.
ePuntuacion directa en digitos orden creciente.
ePuntuacion directa spande DD.

ePuntuacion directa spanDlI.

ePuntuacion directa spanDC.

Procesos cognitivos evaluados: Memoria de trabajo verbal, flexibilidad
cognitiva, atencién y discriminaciéon auditiva.



5. CLAVES

DESCRIPCION:

Copia de simbolos asignados a las cifras o figuras presentadas en un tiem-
po determinado.

MATERIALES:
Cuadernillo de aplicacion, lapiz, cronémetro.

e PRUEBA CRONOMETRADA: 120"

e PARTE A, para nifios de 6 y 7 anos.

e PARTE B, para nifios de 8 a 16 aios.

CONSIGNA:

a) Se abre el cuadernillo de respuestas y se le muestra la clave “cada figura tie-

ne un dibujo diferente” o “cada numero tiene un simbolo diferente”.

b) Mientras describimos la tarea, el examinador realiza los 2 primeros items
del ejemplo.

c) Se le pide al nifno que complete el ejemplo, mostrando que debe seguir en
orden sin saltear ninguno. Se corrigen los errores de los items de ejemplo.

d) Después de verificar que comprendio, se le pide que trabaje lo mas rapido
que pueda hasta que se le detenga pasados los 120 segundos.

e] Si termina antes de transcurridos los 120 segundos se anota el tiempo

CORRECCION:
¢ Se cuentan todas las respuestas correctas, otorgando un punto por cada una.

¢ Una respuesta es correcta si el simbolo esta correctamente dibujado, o, aun-
que distorsionado, se identifica claramente como el simbolo de la clave.

¢ Si esta rotado 90° o mas se considera incorrecto.
¢ Si el nifo corrige y dibuja arriba o al lado se considera correcto.

e Los que no son respondidos por omisiones o por falta de tiempo no
se contabilizan.

*Si no entiende la tarea y no logra realizar ningun simbolo se puntua 0.

oSi termina antes de los 120 segundos obtiene puntos extra por velocidad.
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Procesos cognitivos evaluados: Memoria visual a corto plazo, aprendizaje
procedimental, velocidad de procesamiento, percepcioén visual y coordi-
nacion visomotora y atencion visual.
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6. VOCABULARIO

DESCRIPCION:

Identificacion grafica y definicion verbal de los elementos indicados por el
examinador.

MATERIALES:
Cuaderno de estimulos (items graficos) y protocolo de registro.

CONSIGNA:
a) ITEMS GRAFICOS: Se presenta la ldmina con el estimulo vy se le solicita al
nino que nombre lo que ve.

b] ITEMS VERBALES: Se quita el cuaderno de estimulos y se comienza a leer
cada una de las palabras: ;Qué quiere decir JABON? o ;Qué es el JABON?

eSe pueden repetir las consignas.
oSi la respuesta es vaga se hacen preguntas neutras, registrando la P en el protocolo.
oSe registra en forma literal la respuesta del nifio.

eSe suspende después de 3 respuestas de 0 punto.
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CORRECCION:

¢ Se acepta cualquier definicion reconocida de la palabra:

2 puntos: Se refleja un buen conocimiento, un buen sindbnimo; un uso prin-
cipal, una clasificacién general, 2 caracteristicas principales definitorias, va-
rias caracteristicas secundarias, para los verbos un ejemplo que defina la
accion. CONFUSO

¢ 1 punto: Respuesta correcta pero mas pobre, n sindbnimo menos preciso,
un uso secundario, un ejemplo concreto, atributos correctos pero que no
definen genéricamente la palabra.

¢ 0 punto: Un gesto, uso ambiguo, un atributo no definitorio, una respuesta
claramente incorrecta.

¢ Si la respuesta del nifilo es correcta los comentarios agregados no se to-
man en cuenta a no ser que se anule la respuesta.

¢ Si la respuesta incluye varios conceptos que varian en calidad, se toma la
mejor respuesta.

¢ Los items marcados con una cruz (t] son items de aprendizaje.

¢ En el manual de correccion se ofrecen varias respuestas posibles como guia.
Procesos cognitivos evaluados: Nivel lexical, capacidad expresiva y me-
moria a largo plazo. Esta prueba es dependiente del entorno cultural.

7. BALANZAS

DESCRIPCION:

Seleccion entre diversas opciones de la respuesta que equilibra el peso en

la balanza mostrada, en un tiempo concreto.

MATERIALES:
Libro de estimulos, crondmetro, protocolo de registro.
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CONSIGNA:

e Comenzar con los items de ejemplos: Esta balanza tiene un circulo rojo
en este lado, pero del otro estd vacio. “;Cual de estas (sefalar items de
respuesta) es lo mismo que este circulo rojo?”

¢ Si no responde 0 comete un error corregir y seguir con el segundo.

e Siempre la consigna es: “;Cuadl pesa lo mismo que esta?”

e Nuevamente se explica cuando cambia a 2 balanzas.

e No olvidar que es una prueba cronometrada.
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CORRECCION:

eUn punto por respuesta correcta.
eSe detiene la prueba después de 3 puntuaciones consecutivas de 0.
Procesos cognitivos evaluados: Conceptos cuantitativos que relacionan

objetos para lograr una igualdad, nociones aritméticas, razonamiento in-
ductivo y deductivo.
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8. PUZLES VISUALES

DESCRIPCION:
Seleccion de los elementos que componen el puzle presentado dentro de
un tiempo limitado.

MATERIALES:
Cuaderno de estimulos, crondmetro, protocolo de registro.

CONSIGNA:
a) Comenzar con item de ejemplo y decir: “Voy a elegir 3 de estas piezas
(items de ejemplo], que juntan forman este puzle” “Las 3 piezas deben ir

” o«

una al lado de la otra, no una encima de otra” “Si junto mentalmente estas
piezas forman esta imagen”.

b) Ahora inténtalo tu.
c) El nifo debe senalar o mencionar el nimero de las imagenes.
d] Corregir en los items de aprendizaje.

Se otorgan 30 segundos por respuesta. Si a los 20 segundos no responde
se le pregunta ¢ Tienes una respuesta?
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CORRECCION:
e Se otorga un punto por respuesta correcta (tres estimulos correctamente
seleccionados] que se realice dentro del tiempo limite.

¢ Se suspende después de 3 respuestas consecutivas de 0.

Proceso cognitivo evaluado: Capacidad de manipulacion visual de image-
nes, construccion no motora, capacidad de analizar y sintetizar estimulos
visuales abstractos.

9. SPAN DE DIBUJOS

DESCRIPCION:

Identificacion de los elementos presentados en orden de aparicion, en la
primera presentacion dentro de una serie posterior donde aparecen mas
elementos intercalados.

MATERIALES:
Cuaderno de estimulos, crondmetro, protocolo de registro.

CONSIGNA:

a) Itemsl a 3: Se muestra la hoja del cuaderno de estimulos. “Mira este di-
bujo” durante 3 segundos. Se da vuelta la pagina. “Sefiala el dibujo que te
acabo de mostrar” Puede sefalar o decir la letra.

b) El item de ejemplo es de aprendizaje.

c) items del 4 en adelante: Mostrar los 2 ejemplos. “Estos dibujos estan en
orden. Este va primero y este después” Mantener el estimulo durante 5 se-
gundos. Pasar la pagina. “Sefala los dibujos en orden”.

e Registrar las respuestas en el protocolo.

e Detener el test tras 3 respuestas consecutivas de 0.
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CORRECCION:

e En los 3 primeros items se adjudica un punto por cada objeto correcta-
mente reconocido.

¢ En los siguientes items se adjudican 2 puntos por elementos y orden co-
rrectos y 1 punto por elementos correctos y orden incorrecto.

e Puntuar con 0 punto si el nino no selecciona todos los elementos correc-
tos, sefala un dibujo o mas incorrectos, dice que no lo sabe o no responde
en 30 segundos

PUNTUACION DE PROCESAMIENTO:
e Span de dibujos: Es el numero de dibujos que contiene la ultima pagina
de estimulos en que el niflo tuvo puntuacion perfecta.

e Span de respuestas: Es el numero de dibujos de la ultima pagina de res-
puestas en que obtuvo puntuacion perfecta.
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Procesos cognitivos evaluados: Memoria de trabajo visual, atencion, flexi-
bilidad cognitiva y control de impulsos.
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10. BUSQUEDA DE SiIMBOLOS

DESCRIPCION:

Identificacion de uno de los dos simbolos modelo en un conjunto de ele-
mentos mayor, con un limite de tiempo.

MATERIALES:
Cuadernillo de respuestas, cronometro, 1apiz, protocolo de registro.

CONSIGNA:
e 6y 7 anos: cuadernillo A

¢ 8 a 16 anos: Cuadernillo B
a) Realizar items de ejemplo y luego el nifio realiza items de practica.

b) Después de que entendid la consigna, darle la vuelta a la pagina y cro-
nometrar 120 segundos.
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CORRECCION:
¢ Si el nifo termina antes de los 120 segundos anotar el tiempo que utilizo.

e Contar las respuestas correctas e incorrectas.

e La puntuacion directa es el numero de respuestas correctas menos el
numero de incorrectas.

¢ Si el resultado es inferior a 0 se pone 0.

Funciones cognitivas evaluadas: Velocidad de procesamiento, atencion
selectiva visual, coordinacion visomotora, control inhibitorio y discrimina-
cion perceptiva visual.

11. INFORMACION

DESCRIPCION:
El nino debe responder una serie de preguntas de conocimiento general.

MATERIALES:
Protocolo de reqistro.

CONSIGNA:
¢ Se realizan las preguntas al nino y se anota su respuesta en forma literal.

¢ Las consignas pueden repetirse tantas veces como sea hecesario.

o Si la respuesta es ambigua se le solicita mas informacidn con una pregun-
ta neutra.

e Por ejemplo: “¢Qué mes viene después de junio?”. “Dime una cosa con
cuerdas que sirva para hacer musica” “¢Cuantos dias tiene un afio?” “;Por
qué las hojas de las plantas son verdes?”.

¢ Se finaliza con 3 puntuaciones consecutivas de 0 puntos.

e Recordar items de aprendizaje.
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CORRECCION:
¢ Se ofrecen ejemplos de respuesta para facilitar la correccion.

e Se otorga un punto por cada respuesta correcta.

e Los comentarios agregados no se toman en cuenta excepto que anulen
la respuesta por muestra de franco desconocimiento.

Funciones cognitivas evaluadas: Capacidad de adquirir, almacenar y recu-

perar conocimientos referidos a hechos generales (inteligencia cristaliza-
da), memoria a largo plazo y capacidad expresiva.
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12. LETRAS Y NUMEROS

DESCRIPCION:
Ordenar los elementos (letras y numeros] indicados por el examinador, en
orden creciente y alfabético respectivamente.

MATERIALES:
Protocolo de reqistro.

REQUERIMIENTOS MiNIMOS:
Contar hasta 3 y decir letras en orden alfabético hasta la C.

CONSIGNA:
a) PREREQUISITOS para nifios de 6 a 7 afos: “Cuenta hasta 5”. “Dime las le-
tras en orden alfabético”.

b) ITEMS DE DEMOSTRACION A: “Voy a leerte algunos numeros y letras (un
numero y una letra)” “Debes decirme primero el nUmero y después la letra.
Es item de aprendizaje”.

c) ITEM DE DEMOSTRACION B: “Ahora voy a leerte una secuencia con mas
numeros vy letras”. “Quiero que me digas los numeros, primero en orden
creciente y las letras en orden alfabético”.

e NO SE REPITEN LAS SERIES. HAY QUE PASAR LOS 3 INTENTOS DEL ITEM.

2. Letras y ndimeros
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CORRECCION:
¢ 1 punto por cada serie completada correctamente.

¢ Se finaliza cuando obtiene 0 en las 3 series de un item.

Funciones cognitivas evaluadas: Memoria de trabajo auditiva, atencion auditi-
va, procesamiento secuencial, flexibilidad cognitiva y categorizacion semantica.

13. CANCELACION

DESCRIPCION:
Busqueda de elementos visuales en un conjunto de estimulos presentados de
forma estructurada o aleatoria en un tiempo determinado.

MATERIALES:
Cuadernillo de anotacién, crondmetro, lapiz rojo, protocolo de registro.

REQUERIMIENTOS MINIMOS:
Contar hasta 3 y decir letras en orden alfabético hasta la C.

CONSIGNA:

a) Se comienza mostrando la primera fila de estimulos: “Mira estos dibujos. Son
todos animales”.

b]) Senalar el item de demostracion: “Ahora mira estos dibujos. Algunos son ani-
males y otros no. Voy a marcar solo los animales (completar item de ejemplo)”.
Pedirle al nino que realice los items de ejemplo. Si hay errores corregirlo.

c) “Ahora vas a trabajar lo mas rapido que puedas”.
Aplicar la “forma aleatoria” y la “forma estructurada” 45 segundos cada uno.
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CORRECCION:

¢ Si el nifo termina antes de los 45 segundos anotar el tiempo empleado.
¢ Las respuestas correctas son las marcas realizadas sobre los animales.

¢ Las marcas sobre objetos se consideran incorrectas.

e Se cuentan las respuestas correctas y se restan las incorrectas.

e Se suma la PD de ambas pruebas (Max. 128).

¢ Puntuaciones de procesamiento: PD de C aleatoria (64) y PD de cancela-
cién estructurada (64).
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14. COMPRENSION

DESCRIPCION:

Respuesta de preguntas realizadas por el examinador sobre normas de con-
ducta y reglas sociales.

MATERIALES:
Protocolo de registro y Manual de aplicacion.

CONSIGNA:
¢ Leer cada item las veces que sea necesario.

e Transcribir la respuesta del nifio.

¢ Si da una respuesta vaga o incompleta complementar con una pregunta neu-
tra precedida de la letra P en el protocolo.

¢ Si la respuesta del nifo es claramente incorrecta no pedir mas informacion.

¢ Las respuestas que requieren 2 conceptos generales para obtener los 2 pun-
tos estan indicadas en el protocolo.

a) ¢Por qué la gente utiliza agendas?
b]) ¢Por qué debes apagar la luz si no hay nadie en la habitacion?

c) ¢Por qué es importante hablar varios idiomas?
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CORRECCION:
¢ Se ofrece el concepto general y varias opciones de respuesta como guia
para orientar al examinador.

e Considerar los mismos criterios que vocabulario e informacién para los
comentarios agregados del nino o respuestas que anulen.

¢ Las puntuaciones posibles son 2, 1 o 0 punto en cada respuesta.

e Terminar después de 3 respuestas consecutivas de 0.

Proceso cognitivo evaluado: Capacidad expresiva, conceptualizacion vy
comprension, capacidad de evaluar y utilizar experiencia, juicio practico,
sentido comun y memoria verbal a largo plazo.

15. ARITMETICA

DESCRIPCION:
Resolucion mental de problemas aritméticos en un tiempo limite.

MATERIALES:
Cuaderno de estimulos, protocolo de registro, crondmetro.

CONSIGNA:
e Normas generales:

¢ Los items del 1al 9 no pueden repetirse.

¢ Del 20 al 34 se pueden repetir una vez, deteniendo el crondmetro y sin cam-
biar la formulacion.

¢ No se puede usar lapiz y papel.

e Tiempo maximo 30 segundos.

>0 o0 0
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CONSIGNAS VERBALES:
a) Sofia leyd 10 paginas del libro el lunes y 15 paginas el martes ;Cudntas
paginas leyod en total?

b) Ricardo tiene 100 fichas, le da 40 a cada uno de sus 2 hermanos ;Con
cuantas fichas se quedo?

c] Seis personas lavan 40 coches en 4 dias ;Cuantas personas se necesitan
para lavar 40 coches en mediodia?

d] Si de 40 personas el 15 % son mujeres ¢(Cudntas personas son hombres?
CORRECCION:

e Se concede un punto por cada respuesta correcta realizada dentro del
tiempo limite.

e Parar tras 3 respuestas consecutivas de 0.

Proceso cognitivo evaluado: Memoria de trabajo verbal, atencidn, razona-

miento cuantitativo y légico y memoria a corto y largo plazo.

47



indices no verbal

indices de capacidad general

ESCALAS indices d : —
SECUNDARIAS ndices de competencia cognitiva

indices de razonamien cuantitativo

indices de memoria de trabajo auditiva

Cubos
Semejanzas
INDICE DE
CAPACIDAD Matrices
GENERAL
Balanzas
Vocabulario

Incluye los dominios CV, VE y RFF
que contribuyen al CIT

INDICE DE

Es una estimacion del Cl menos

CAPACIDAD dependiente de la Mty la VP

GENERAL

Muy util en nifos con fallas atencionales,
por lo que es muy util la comparaciéon
CIT e ICG en esta poblacién
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MODULO IV

ANALISIS INTERPRETATIVO



Modelos estructurales de inteligencia

Analisis del perfil secundario

Los pasos que componen el analisis secundario son opcionales vy, en funcion
del motivo de evaluacion, pueden ser necesarios Unicamente algunos de estos
pasos. Generalmente, cuando la evaluacion se realiza por un motivo clinico
especifico, es necesario realizar el analisis secundario.

Para empezar, deben anotarse las puntuaciones de las pruebas y las puntua-
ciones compuestas en el cuadernillo de anotacion, junto con los percentiles e
intervalos de confianza correspondientes.

Descripcion del indice de Razonamiento Cuantitativo (IRC)

El IRC es el resultado de la suma de las puntuaciones escalares de Balanzas
y Aritmética, y es un indicador de las destrezas de razonamiento cuantitativo
del nifo. El razonamiento cuantitativo esta estrechamente relacionado con
la inteligencia general (Flanagan y Kaufman, 2009; Lichtenberger y Kaufman,
2013; Weiss et al., 2013a, 2013b).

La evaluacion del razonamiento cuantitativo permite predecir con mayor pre-
cision las puntuaciones del rendimiento tanto en lectura como en matematicas,
la creatividad, los logros académicos futuros, el éxito en programas especia-
lizados. Asi mismo, evaluar estas destrezas permite adaptar la formacion e in-
tervencion a los puntos fuertes de la persona evaluada (Lohman, 2009). El IRC
resulta especialmente interesante cuando se sospecha que un nifio tiene un
trastorno especifico del aprendizaje con dificultad matematica, porque el razo-
namiento cuantitativo puede ser un punto débil que requiera la correspondien-
te intervencion (Wechsler, 2003, 2008; Zheng, Flynn y Swanson, 2013).

Las puntuaciones altas en el IRC sugieren que la capacidad para realizar opera-
ciones matematicas mentalmente y para comprender las relaciones cuantitativas
estan bien desarrolladas. Las puntuaciones bajas en el IRC pueden deberse a
diversas razones, como dificultades para realizar operaciones matematicas men-
talmente o para comprender y aplicar relaciones cuantitativas, una memoria de
trabajo baja o problemas generales con el razonamiento conceptual abstracto.
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Descripcion del indice de Memoria de Trabajo Auditiva (IMTA)

EI IMTA es el resultado de la suma de las puntuaciones escalares de Digitos y Le-
tras y numeros, es un indicador de las destrezas de memoria de trabajo auditiva
del nifio. Asi como es una medida compuesta de la memoria de trabajo en dis-
tintas modalidades (auditiva y visual), el IMTA es una medida mas pura de la me-
moria de trabajo auditiva y, por diversas razones, ofrece informacion relevante.

Muchos modelos conocidos de memoria de trabajo conceptualizan sistemas
de memoria de trabajo especificos segun el dominio. Por una parte, el modelo
multicomponente establece dos sistemas de almacenamiento especificos se-
gun el dominio: el bucle fonoldgico para la informacion verbal y la agenda
visoespacial para la informacioén visual y espacial (Baddeley, 2000, 2002,2012).
Las puntuaciones altas en el IMTA indican que la capacidad para registrar, man-
tener y manipular informacion presentada verbalmente esta bien desarrollada.
Las puntuaciones bajas en el IMTA pueden deberse a diversas razones, Como
dificultades en el procesamiento auditivo, falta de atencion, distractibilidad, al-
macenamiento y manipulacion de la memoria de trabajo auditiva bajos o apti-
tud general de memoria de trabajo baja.

Descripcion del indice No Verbal (INV)

EI INV es el resultado de la suma de seis puntuaciones escalares de pruebas
que no requieren respuestas verbales. Las pruebas que lo conforman miden
cuatro de los cinco dominios cognitivos primarios: Visoespacial, Razonamien-
to fluido, Memoria de trabajo y Velocidad de procesamiento.

EI INV puede interpretarse como una medida de la aptitud intelectual general
que reduce al minimo la intervencioén del lenguaje expresivo para permitir eva-
luar a niflos cuyas circunstancias son especiales (por ejemplo, nifos que estan
aprendiendo espafiol] o a niflos con necesidades clinicas (por ejemplo, nifios
con trastorno del espectro autista con deterioro del lenguaje). La ausencia de
requisitos expresivos también hace que este indice sea util para medir la apti-
tud cognitiva general de los niflos sordos o con dificultades de audicion.

El INV ha demostrado su utilidad como medida de la aptitud intelectual ge-
neral con ninos que estan aprendiendo un idioma. Sin embargo, el INV no
debe conceptualizarse como una medida sin intervencion del lenguaje; es
mas apropiado considerarlo una medida, con menor intervenciéon del len-
guaje. Dado que se obtiene a partir de pruebas que requieren que el niio
entienda consignas verbales.

El DSM-5 especifica que, en determinadas situaciones, es necesario utilizar
una medida no verbal de aptitud para determinar que los sintomas de un
nino cumplen los criterios diagnosticos. Por ejemplo, el INV es util si ya se ha
diagnosticado discapacidad intelectual y se esta considerando el diagndstico
comorbido de trastorno del lenguaje.
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Las puntuaciones bajas en el INV pueden deberse a diversas razones, como ve-
locidad de procesamiento baja, memoria de trabajo baja, aptitudes de razona-
miento abstracto y conceptual bajas, razonamiento espacial bajo o aptitud inte-
lectual general baja.

En estos casos, el INV puede ser Util para evaluar las discrepancias entre aptitud y
rendimiento para establecer el diagndstico de un trastorno especifico del apren-
dizaje. Por ejemplo, al evaluar a un niino con trastorno del espectro autista con
deterioro del lenguaje para determinar un trastor no especifico del lenguaje, el
deterioro del lenguaje puede dar lugar a menores diferencias entre el Cl total y
las puntuaciones de rendimiento.

Descripcion del indice de Competencia General (ICG)

El ICG se basa en las pruebas de Comprension verbal, Visoespacial y Razona-
miento fluido que contribuyen al Cl total. El ICG se desarrolld especificamente
para ayudar a los profesionales en la identificacion de los puntos fuertes y débiles,
a partir de comparaciones entre la aptitud general y otras funciones cognitivas.

Conceptualmente, el ICG ofrece una estimacion de la aptitud intelectual ge-
neral menos dependiente de la memoria de trabajo y de la velocidad de
procesamiento que el Cl total. Las puntuaciones altas en el ICG indican que
el razonamiento abstracto y conceptual, el razonamiento visoperceptivo y
espacial y la resolucion de problemas verbales estan bien desarrollados.
Las puntuaciones bajas en el ICG pueden deberse a diversas razones, como
destrezas de razonamiento insuficientes, dificultades en el procesamiento vi-
soespacial, déficits del lenguaje o aptitud intelectual general baja.

Dado que el Cl total esta formado por pruebas de memoria de trabajo y de
velocidad de procesamiento, los ninos con trastornos del neurodesarrollo
asociados a dificultades en la memoria de trabajo vy la velocidad de procesa-
miento, tales como trastorno del aprendizaje, TDAH, trastornos del lenguaje
o trastornos del espectro autista, pueden obtener puntuaciones del Cl total
mas bajas que los nifos que no tienen estos trastornos.

Sin embargo, el ICG no sustituye al Cl total como estimacion de la aptitud
general; sino que debe registrarse e interpretarse junto con el Cl total y todas
las puntuaciones de los indices primarios, incluidos el IMT y el IVP.
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Algunos autores abogan a favor de utilizar el ICG como criterio para la asignacion
de ninos a programas especializados en alta capacidad intelectual o similares
(Rimm et al., 2008). Se ha observado que algunos nifios que participan en pro-
gramas especializados en alta capacidad intelectual tienden a obtener puntua-
ciones mas altas en el ICG que en el ICC o el Cl total. Por ejemplo, el 34% de los
nifos con alta capacidad intelectual que participaron en el estudio con grupos
especiales obtuvieron diferencias en las que el ICG era superior al Cl total. Este
resultado, aunque en menor porcentaje, es similar al obtenido con la WISC-IV
(Raiford et al., 2003), la WPPSI-IV (Wechsler, 2012) y la WAIS-IV (Wechsler, 2008).
Ademas el 72 % de los nifios del grupo con alta capacidad intelectual obtuvieron
diferencias en las que el ICG era superior al ICC. Asi mismo, se observaron pa-
trones similares y porcentajes mas altos en los ninos de la muestra de tipificacion
que mostraron un nivel alto de aptitud general (ICG > 120), lo que indica que
frecuentemente la memoria de trabajo y la velocidad de procesamiento no son
las areas de rendimiento mas fuertes en los nifios con una aptitud intelectual alta.

No obstante, los puntos débiles normativos o intrapersonales en la compe-
tencia cognitiva no pueden observarse si no se han aplicado las pruebas de
memoria de trabajo y de velocidad de procesamiento, puesto que estos cons-
tructos se consideran componentes esenciales del constructo de la inteligen-
cia (Weiss et al., 2006).

e

Descripcion del indice de Competencia Cognitiva (ICC)

El'ICC es una puntuacion compuesta que se basa en las pruebas que contribu-
yven al IMT y al IVP. Conceptualmente, el ICC ofrece una estimacion de la efica-
Cia con la que se procesa la informacion durante el aprendizaje, la resolucion
de problemas y el razonamiento de nivel superior.

Las puntuaciones altas en el ICC indican un nivel alto de eficacia cognitiva para
manipular y procesar rapidamente informacioén. Las puntuaciones bajas en el
ICC pueden deberse a diversas razones, como déficits en el procesamiento
visual o auditivo, falta de atencion, distractibilidad, dificultades visomotoras, ca-
pacidad limitada de almacenamiento de la memoria de trabajo o manipulacion
mental, o aptitud cognitiva generalmente baja.

El ICC ofrece mas informacion cuando se interpreta junto con el ICG. El profe-
sional puede calcular, interpretar y evaluar la diferencia entre el ICG y el ICC en
diversas situaciones clinicas. La comparacion de la diferencia entre el IMT y el IVP
también es relevante para interpretar el ICC Evaluaciéon de las comparaciones en-
tre los indices» de la seccidon Realizacion del andlisis primario de un perfil de este
mismo capitulo se describen los aspectos fundamentales de su interpretacion.
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A continuacién veremos ejemplos de correccion y analisis de un perfil
PRIMARIO y SECUNDARIO:

Pdgina de resum

25 68
Vienss Muss Baas Vel 2 lessls

Pasar los puntajes directos a puntajes escalares, utilizando los baremos de refe-
rencia por edad. Luego sumar por dominio y obtener indices primarios (ANEXO
A del manual de correccion WISC V).

Anilisis secundario

Sama de miaciones chcalare

Lstrm y pismenn

LIRS ]
AT LN T T T
il 17 19 58 44 43
berwmmieny b minis  Winel' Cpikdel | Corpwsans
[ el vigrdn

Suma de puntajes escalares por indice secundario.
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Conversién de suma de puntaciones escalares a indices

Raronamientc cuanttatve | | [AE 97

:::;':r i rabag 19 | mma[ 97
Mo varbal (-] INV 97
Capacided general 46 Ks| 95

Competencia cognitiva icc| 106

T‘iu la compwertistn de yuma de -LI:l.l.l.lTu Irudicen, rtLuuHuL'.lni: L]
del Masne! de apdicacida y rprrecdide.

Conversidon de suma de puntajes escalares a indices secundarios ([ANEXO C del
manual de correcciéon WISC V).

e Este analisis permite identificar la naturaleza de
los errores

» Cada una de las pruebas fue disefiada para medir
una aptitud cognitiva, pero siempre intervienen
otros procesos cognitivos durante la ejecucion

* Por ejemplo, una puntuacion baja en cubos puede
deberse a alteraciones perceptivas, dificultad en
analizar la configuracion (inteligencia fluida), ritmo
de trabajo lento (por dificultad motriz o tiempo
cognitivo lento)

ANALISIS DE

PROCESAMIENTO * Facilita la identificacion de las aptitudes cognitivas

que participan en la informacién (importante para
disefar la rehabilitacion)

* Puede realizarse inter-individual o intra-individual
* Se puede analizar el procesamiento en 5 pruebas.
Cubos, Difgitos, Cancelacion, Span de dibujos y

Letras y numeros

e Se debe transformar las puntuaciones directas
en puntuaciones de procesamiento escalares
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INDICE DE Digitos
MEMORIA DE
TRABAJO

AUDITIVA Letras y numeros

B Es util para comparar con el IMT
&2 (multifuente)

MEMORIA DE

TRABAJO

AUDITIVA . .
*) Evaluar la capacidad de almacenamiento

y manipulacién de informacién auditiva

iNDICE DE Balanzas
RAZONAMIENTO
CUANTITATIVO L.
Aritmética
Claves
iNDICE DE Simbolos
COMPETENCIA
COGNITIVA ..
Digitos
Span de dibujos
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MEMORIA DE
TRABAJO
AUDITIVA

INDICE NO
VERBAL

INDICE DE

RAZONAMIENTO
CUANTITATIVO

Se evaluan los dominios VP y MT

Ofrece una estimacién de la eficacia con
que se procesa la informacioén durante
el aprendizaje

Muy util la comparacion del ICG y el ICC

Cubos

Balanzas

Claves

Matrices

Spand

e dibujos

Puzles

visuales

Muy util cuando se sospecha una
dificultad especifica en matematicas

Es un indice dependiente de la memoria
de trabajo, por lo que es importante la
comparacion entre estos indices
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